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IZVRSNOM DIREKTORU

PREDMET: Spisak kandidata prijavljenih na Oglas koji je objavljen dana 30.07.2016.godine za
radno mjesto Manevrista i Rukovaoc Manevre

Oglas za popunu upraznjenog radnog mjesta na odredjeno vrijeme (dva mjeseca) za Manevristu ( 1
izvrsilac) i Rukovaoca menevre ( 1 izviSilac ), preko Zavoda za zaposljavanje CG objavljen je na
internet stranici ZZZCG i dnevnoj $tampi 30.07.2016.godine, u trajanju od 2 dana.

Povodom oglasa za Manevristu prijavilo se jedno lice Vuk&evi¢ Vojislav.

MANEVRISTA — JEDINICA BAR

Uvjerenje o
II:‘ ime i prezime Zavrsio pOIOS,e om Dokumentacija | Napomena
Y, strucnom
ispitu
VUKCEVIC VOJISLAV 05.06.1986.god. sa evidencije
1. | 09.07.1967.god. elektromehan. | Manevrista Potpuna nezaposlenih
Podgorica 111 stepen lica
Povodom oglasa za Rukovaoca menevre prijavilo se jedno lice Aligrudi¢ Nebojsa.
RUKOVAOC MANEVRE — JEDINICA BAR
Uvjerenje o
11} ’ Ime i prezime Zavrsio poiosve nom Dokumentacija | Napomena
r. stracnom
ispitu
ALIGRUDIC NEBOJSA 20.05.1986.god. Rukovaoe sa evidencije
1. | 18.07.1970.god. Osnovna skola Potpuna nezaposlenih
. manevre .
Podgorica lica
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———=Sekioru za ekonomske poslove;

CARGO B

AD Podgorica JSC
Broj: 4657
Podgorica, 02.08.2016.godine

Na osnovu &lana 51 Statuta Akcionarskog drustva “MONTECARGO” Podgorica i Clana 12 Pravilnika o radu
Akcionarskog dru$tva “MONTECARGO” Podgorica, donosim

ODLUKU

Aligrudi¢ Nebojsi, osnovna 3kola, poloZen stru¢ni ispit za rukovaoca manevre (I, — kvalifikacija osnovnog
obrazovanja), prima se it radni odnos na odredeno vrijeme u trajanju od 2 (dva) mjeseca, zbog potrebe procesa rada i
organizacije posla na radno mjesto Rukovaoc manevre - Sektor za prevoz — Sluzba za transportne poslove - Jedinica
Bar.

Imenovani ¢e podeti saradom 02.08.2016.gedine.

Prije pogetka rada imenovani i Poslodavac ¢e zakljuciti Ugovor o radu kojim ée se utvrditi medusobna prava i obaveze.

Obrazlozenje

Akcionarsko drustvo ,MONTECARGO” Podgorica, prijavilo je slobodno radno mjesto ZZZCG —Biro rada
Bar, za prijem u radni odnos na odredjeno vrijeme u trajanju od 2 (dva) mjeseca, jednog izvrSioca na radno
mjesto Rukovao manevre - Sektor za prevoz — Sluzba za transportne poslove — Jedinica Bar.

Slobodno radno mjesto ZZZCG objavio je dana 30.07.2016.godine, u trajanju od 2 dana.
Na oglasu prijavio se jedan kandidat — Aligrudi¢ Neboj3a iz Podgorice.
Kako imenovani ispunjava uslove zahtjevane Oglasom, to je na osnovu izloZenog odluéeno kao u dispozitivu

Odluke.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke imenovani ima pravo da se za zaStitu prava obrati nadleZnom sudu u roku od
15 dana od dana prijema iste.

DOSTAVLJENO: 1ZVRSNI DIREKTOR

- Imenovanom,

- Sektoru za pravne poslove, ilivojg/Paviéevié,dipl.ecc.
- Sektoru za prevoz,

- SluZbi za transportne poslove,
- Jedinici Bar,

- ala

AD MONTECARGO JSC Podgorica
Crna Gora — Montenegro, 20 000 Podgorica, Trg Golootadkih Zrtava 13, P.O. Fah. 263
Tel: +382 20 444 306 ; Fax: + 382 20 601 525 ; E-mail: pravni@montecargo.me

www.montecargo.me
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Broj: 4657/1
~ Podgorica, 02.08.2016.godine

Na osnovu &lana 21, 22, 23, 24, 27 i 28 Zakona o radu (,,SluZbeni list Crne Gore® broj 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11 i
66/12), Statuta Akcionarskog druitva "MONTECARGO™” Podgorica od marta 2013. godine, Kolektivnog ugovora
Akcionarskog drustva **MONTECARGO” Podgorica od januara 2010.godine, Izmjena i dopuna Kolektivnog ugovora od
oktobra 2010.godine, Aneksa Kolektivnog ugovora: Aneks I od jula 2011.godine, Aneks II od januara 2012.godine, Aneks
T od maja 2013.godine, Aneksa IV od septembra 2013.godine, Aneksa V od septembra 2013.godine, Aneksa VI od
oktobra 2013.godine, Aneksa VII od januara 2014.godine i Aneksa VIII od jula 2014.godine i Pravilnika o organizaciji i
sistemnatizaciji radnih mjesta od januara 2014.godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta od jula 2014.godine (Prve izmjene i dopune), Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika
o organizaciji i sisternatizaciji radnih mjesta od decembra 2014.godine (Druge izmjene i dopune) i Odluke Akcionarskog
drugtva , MONTECARGO* Podgorica broj 4657 od 02.08.2016.godine, zakljuduje se

Ugovor o radu

Clan 1

Akcionarsko drudtvo , MONTECARGO* Podgorica (u daljem tekstu: Poslodavae), koje zastupa Izvr¥ni direktor
Milivoje Pavidevi¢, zakljutuje Ugovor o radu sa Aligrudié NebojSom (u daljem tekstu: Zaposkeni),
JMB: 1807970210207, osnovna $kola, poloZen struéni ispit za manevristu (I, - osnovna $kola), na odredeno
vrijeme u trajanju od 2 (dva) mjeseca na radno mjesto Rukevaoc manevre — Sektor za prevoz -- Jedinica Bar,
za koje radno miesto su propisani uslovi: IT - kvalifikacija niZeg strucnog obrazovanja u obimu 120 kredita
CSPK-a — PK radnik; Ispit za STR, pogev od 02.08.2016.godine.

Clan 2
Zaposleni radi sa punim radnim vremenom koje iznosi 40 ¢asova u radnoj nedelji,zaposleni je obavezan stupiti
na radu dana 02.08.2016.godine, a obaveza mu prestaje istekom dana 01.10.2016.godine, kada ée mu i prestati
radni odnos.
Potetak i zavrietak radnog vremena utvrduje Poslodavac, u skadu sa potrebama procesa rada.

Clan 3
Koeficijent radnog mjesta za obradun zarade je 3,00.
Zaposleni ima pravo na naknadu zarade ina druga primanja, u skladu sa Zakonom i Kolektivnim ugovorom.
Zarada se ispladuje jedanput mjesecno.

Clan 4

Zaposleni ima pravo na odmor u toku rada, dnevni i nedeljni odmor, praznik i druga odsustva sa rada u skladu sa
Zakonom, Kolektivnim ugovorom i op§tim aktima Drutva.



Clan 5

Opis poslova koji je zaposleni duZan obavljati u skladu sa Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta :
- Rukovodi manevrisanjem pri sastavu i rastavu voza (shodno STU uzred voznje),
- postavlja kola na industrijske kolosjeke, kolosjeke za utovar i/ili istovar kola u kolsku radionicu, depo i
obavlja izvladenje kola sa istih po rasporedu manevre,
- provjerava ispravnost kola za uvr§tavanje u voz,
- vrdi nadzor i kontrolu rada manevarskog odreda,
- vrsi nadzor nad obezbjedenjem kola od samopokretanja, a po potrebi vrii osiguranje kola od samopokretanja,
- obavlja i ostale poslove pri manevrisanju propisane Uputstvom 42,
- obavlja i druge poslove po nalogu $efa jedinice i
za svoj rad odgovara Sefu jedinice.

Clan 6

Zaposleni je duzan da blagovremeno, disciplinovano i kvalitetno izv§ava duZnosti 1 obaveze u duhu poslovnog
morala, pravila struke i profesionalne odgovornosti i da uva sredstva Drustva i svu drugu imovinu koja se nalazi
u radnom ili pravnom prometu, kao i da se pridrZava odiuka donijetih u Drustvu.

Clan 7

Poslodavac je duZan da obezbjedi potrebne poslove za zaStitu na radu i da zaposlenog upozna sa svim
opasnostima radnog mjesta, s pravima i obavezama u vezi sa zatitom na radu i uslovima rada.

Clan 8

Ugovorne strane su duZne da se pridrzavaju odredaba ovog Ugovora, u skladu sa Zakonom i Kolektivnim
ugovorom.

Clan 9

Ovaj Ugovor je salinjen u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka, od kojih 3 (tri) primjerka zadrZava Poslodavac, a 1
(jedan) primjerak Zaposleni.

ZAPOSLENI IZVRSNI DIREKTOR

Aligrudi¢ Neboj$a Milivojei Pavicevié,dipl.ece.

Alecrume N -

AD MONTECARGO JSC Podgorica
Crma Gora — Montenegro, 20 000 Podgorica, Trg Golootackih Zrtava 13, P.O. Fah, 263
Tel: + 382 20 441 306 ; Fax; + 382 20601 525 ; E-mail: pravni@montecargo.me
wWww.nontecargo.me
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Broj: 5712
Podgorica, 29.09.2016.godine

Na osnovu &lana 7 stav 1 alineja 2 Opiteg kolektivnog ugovora "Sluzbeni list Crne Gore, broj 14/2014", &lana 40 stav 1
alineja 4 Zakona o radu (,,StuZbeni list Crne Gore* broj 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11 i 66/12), Statuta Akcionarskog
drudtva "MONTECARGO” Podgorica od marta 2013.godine, ¢lana 18a stav 1 alineja 2 Kolekiivnog ugovora
Akcionarskog drustva’’ MONTECARGO”’ Podgorica od januara 2010.godine i Ponude za zakljudenje Aneksa 1 br.5712/1
od 21.09.2016.godine, zakljuduje se

Aneks 1 Ugovora o radu
broj 4657/1 od 02.08.2016.godine

Tzmedu:
1. Akcionarskog druftva ,2MONTECARGO“ Podgorica, koje zastupa izvréni direktor Milivoje
Pavicevié

2. Aligrudi¢ Neboj¥a JMB: 1807970210207

Clan 1

Clan 1 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi:

,, Akcionarsko drugtvo ,2MONTECARGO“ Podgorica (u daljem tekstu: Poslodavac), koje zastupa izvini
direktor Milivoje Pavifevié, zakljutuje Aneks 1 Ugovora o radu na odredeno vrijeme u trajanju od 1(jedan)
mjesec (pofev od 02.10.2016.godinc) sa Aligrudi¢ NebojSom (u daljem tekstu: Zaposleni), JMB:
1807970210207, osnovna ¥kola, poloZen stru¢ni ispit za manevristu (I, - osnovna Skola) na radno mjesto
Rukovaoc manevre — Sektor za prevoz — Jedinica Bar, za koje radno mjesto su propisani uslovi: 11 -
kvalifikacija niZeg struénog obrazovanja u obimu 120 kredita CSPK-a —PK radnik; Ispit za STR.“

Clan 2
Clan 2 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi :
.Zaposleni je obavezan stupiti na radu dana 02.10.2016.godine, a istekom dana 01.11.2016.godine, prestaje mu
radni odnos.
Zaposleni radi sa punim radnim vremenom koje iznosi 40 ¢asova u radnoj nedelji.
Potetak i zavrietak radnog vremena utvrduje Poslodavac, u skadu sa potrebama procesa rada .

Clan 3
Ostale odredbe Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, ostaju nepromjenjene.

Clan 4
Ovaj Aneks Ugovora je sastavni dio Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine.

Clan 5
Ovaj Aneks Ugovora je satinjen u 4 (Setiri) istovjetna primjerka, od kojih 3 (tri) primjerka zadpZava Poslodavac,
a 1 (jedan) primjerak Zaposleni. T

ZAPOSLENI 1ZVRSNKI DIREKTOR

Aligrudié¢ N$boj§a vicevié,dipl.ecc.

AD MONTECARGO JSC Podgorica
Crna Gora — Montenegro, 20 000 Podgorice, Trg Golootadkih Zrtava 13, P.O. Fah. 263
Tel: + 382 20444 306 ; Fax: +382 20 601 525 ; E-mail: pravni@montecargo.me

www.montacarge.me
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Broj: 6381
Podgorica, 28.10.2016.godine

Na osnovu &lana 7 stav 1 alineja 2 Opéteg kolektivnog ugovora "SluZbeni list Crne Gore, broj 14/2014", &lana 40 sfav 1
alineja 4 Zakona o radu (,,Sluzbeni list Crne Gore* broj 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11 i 66/12), Statuta Akcionarskog
drudtva "MONTECARGO” Podgorica od marta 2013.godine, ¢lana 18a stav 1 alingja 2 Kolektivnog ugovora
Akcionarskog druftva’’ MONTECARGO”’ Podgorica od januara 2010.godine i Ponude za zakljudenje Aneksa 2 br.6381/1
od 21.10.2016.godine, zakljucuje se

Aneks 2 Ugovora o radu
broj 4657/1 od 02.08.2016.godine
Tzmedu:
1. Akcionarskog dru$tva ,MONTECARGO“ Podgorica, koje zastupa izvrni direktor Milivoje
Pavicevié

2. Aligrudié Nebojsa JMB: 1807970210207

Clan 1

1an 1 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi:

., Akcionarsko drustvo ,MONTECARGO* Podgorica (u daljem tekstu: Poslodavac), koje zastupa izvrni
direktor Milivoje Paviéevi¢, zakljutuje Aneks 1 Ugovora o radu na odredeno vrijeme u trajanju od 1(jedan)
mjesec (podev od 02.11.2016.godine) sa Aligrudi¢ Nebojiom (u daljjem tekstu: Zaposleni), JMB:
1807970210207, osnovna Zkola, poloZen strudni ispit za manevristu (I, - osnovna gkola) na radno mjesto
Rukovaoc manevre — Sekior za prevoz - Jedinica Bar, za koje radno mjesto su propisani uslovi: O -
kvalifikacija ni%eg struénog obrazovanja u obimu 120 kredita CSPK-a - PK radnik; Tspit za STR.“

Clan 2
Clan 2 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi :
.Zaposleni je obavezan stupiti na radu dana 02.11.2016.godine, a istekom dana 01.12.2016.godine, prestaje mu
radni odnos.
Zaposleni radi sa punim radnim vremenom koje iznosi 40 fasova u radnoj nedelji.
Potetak i zavrietak radnog vremena utvrduje Poslodavac, u skadu sa potrebama procesa rada .

Clan 3
Ostale odredbe Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, ostaju neprom; enjene.

Clan 4
Ovaj Aneks Ugovora je sastavni dio Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine i prestaje da vazi
istekom roka na koji je zakljugen, odnosno zaklju¢no sa danom 01.12.2016. godine.

Clan 5
Ovaj Ancks Ugovora je satinjen u 4 (Zetiri) istovjetna primj erka, od kojih 3 (tri) primjerka zadrzava Poslodavac,
a 1 (jedan) primjerak Zaposleni. T ;

ZAPOSLENI DIREKTOR
Aligrudié Nebojﬁz % aviéevié,dipl.ecc

AD MONTECARGQ JSC Podgorica
Crna Gora — Monienegre, 20 000 Podgorica, Trg Golootatkih Zrtava 13, P.O, Fah. 263
Tel: + 382 20441 306 ; Fax: + 382 20601 525 ; E-mail: pravni@montecargo.me

www.montecargo.me
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Broj: 7078
Podgorica, 30.11.2016.godine

Na osnovu ¢lana 7 stav 1 alingja 2 Opiteg kolektivnog ugovora "Sluzbeni list Crne Gore, broj 14/2014", &lana 40 stav 1
alingja 4 Zakona o radu (,,SluZbeni list Crne Gore® broj 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11 i 66/12), Statuta Akcionarskog
druitva *MONTECARGO” Podgorica od marta 2013.godine, &lana 182 stav 1 alingja 2 Kolektivnog ugovora
Akcionarskog drustva” MONTECARGO’’ Podgorica od januara 2010.godine, zakljuduje se

Aneks 3 Ugovora o radu
broj 4657/1 od 02.08.2016.godine
Izmedu:
1. Akcionarskog druitva ,MONTECARGO* Podgorica, koje zastupa izvréni direktor Milivoje
Paviéevi¢

i
2. Aligrudi¢ Nebojsa, JIMB: 1807970210207

Clan 1

Clan 1 Ugovora o radu broj 4657/1 od (2.08.2016.godine, mjenja se i glasi:
,» Akcionarsko drdtvo ,,MONTECARGO“ Podgorica (u daljem tekstu: Poslodavac), koje zastupa izvrini
direktor Milivoje Pavicevié, zakljutuje Ancks 3 Ugovora o radu na odredeno vrijeme u trajanju od 1{jedan)
mjesec (pofev od 02.12.2016.godine) sa Aligrudi¢é NebojSom (u daljem tekstu: Zaposleni), JMB:
1807970210207, osnovna kola, poloZen struéni ispit za manevristu (I, - osnovna Skola) na radno mjesto
Rukovaoc manevre — Sektor za prevoz — Jedinica Bar, za koje radno mjesto su propisani uslovi: 1I -
kvalifikacija niZeg struénog obrazovanja u obimu 120 kredita CSPK-a — PK radnik; Ispit za STR.“

Clan 2
Clan 2 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi :
wZaposleni je obavezan stupiti na radu dana 02.12.2016.godine, a istekom dana 01.01.2017.godine, prestaje mu
radni odnos.
Zaposleni radi sa punim radnim vremenom koje iznosi 40 ¢asova u radnoj nedelji.
Potetak i zavrietak radnog vremena utvrduje Postodavac, u skadu sa potrebama procesa rada .“

Clan 3
Ostale odredbe Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, ostaju nepromjenjene.

Clan 4
Ovaj Aneks Ugovora je sastavni dio Ugovora o radu broj 4657/t od 02.08.2016.godine i prestaje da vaZi
istekom roka na koji je zakljuéen, odnosno zaklju¢no sa danom 01.01.20 16.godine.

Clan 5
Ovaj Aneks Ugovora je satinjen u 4 (&etiri) istovjetna primjerka, od kojih 3 (tri) primjerka zadrZava Poslodavac,
a 1 (jedan) primjerak Zaposleni.

ZAPOSLENI

Aligrudi¢ Nebojsa

AD MONTECARGO JSC Podgorica
Crna Gara — Montenegro, 20 00G Podgorica, Trg Gefootadkth Zriava 13, P.0. Fah. 263
Tel: +382 20 441 308 ; Fax: + 382 20 601 525, E-mall: pravni@montecargo.me

www.montecazgo.me
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Broj: _?,7, ?‘j/

Podgorica, 28.12.2016.godine

Na osnovu ¢lana 7 stav 1 alingja 2 Opéteg kolektivnog ugovora "Sluzbeni list Crne Gore, broj 14/2014", ¢lana 40 stav 1
alineja 4 Zakona o radu {,,Sluzbeni list Crne Gore™ broj 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11 i 66/12), Statuta Akcionarskog
drustva "MONTECARGO®* Podgorica od marta 2013.godine, §lana 18a stav 1 alingja 2 Kolektivnog ugovora
Akcionarskog drudtva’ MONTECARGOQ” Podgorica od januara 2010.godine, zakljuduje se

Aneks 4 Ugovora o radu
broj 4657/1 od 02.08.2016.godine
Izmedu:
1. Akcionarskog drustva ,MONTECARGO* Podgorica, koje zastupa izvrini direktor Milivoje
Pavidevié

i
2. Aligrudié Nebojta, JMB: 1807970210207

Clan 1

Clan 1 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi:

,, Akcionarsko drustvo ,,MONTECARGO“ Podgorica (u daljem tekstu: Poslodavac), koje zastupa izvrini
direktor Milivoje Paviéevi¢, zaklju€uje Aneks 4 Ugovora o radu na odredeno vrijeme u trajanju od 2 (dva)
mjeseca (podev od 02.01.2017.godine) sa Aligrudi¢ Nebojfom (u daljem tekstu: Zaposleni), JMB:
1807970210207, osnovna $kola, poloZen strugni ispit za manevristu (I, - osnovna 8kola) na radno mjesto
Rukovaoc manevre - Sekior za prevoz — Jedinica Bar, za koje radno mjesto su propisani uslovi: II -
kvalifikacija niZeg struénog obrazovanja u obimu 120 kredita CSPK-a — PK radnik; Ispit za STR.*

Clan 2
Clan 2 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi :
~Zaposleni je obavezan stupiti na radu dana 02.01.2017.godine, a istekom dana 01.03.2017.godine, prestaje mu
radni odnos.
Zaposleni radi sa punim radnim vremenom koje iznosi 40 asova u radnoj nedelji.
Potetak i zavrietak radnog vremena utvrduje Poslodavac, u skadu sa potrebama procesa rada .“

Clan 3
Ostale odredbe Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, ostaju nepromjenjene.

Clan 4
Ovaj Aneks Ugovora je sastavni dio Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine i prestaje da vaZi
istekom roka na koji je zakljuden, odnosno zakljuéno sa danom 01.03.2017.godine.

Clan 5
Ovaj Ancks Ugovora je sadinjen u 4 (&etiri) istovjetna primjerka, od kojih 3 (tri) primjerka zadrzava Poslodavac,
a 1 (jedan) primjerak Zaposleni.

ZAPOSLENI A\ IZVRSINI DIREKTOR

Aligrudi¢ Nebojfa > Milivoj ievié,dipl.ecc.

N - Ny
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AD MONTECARGO JSC Pedgorica
Crna Gora — Montenegro, 20 000 Podgorica, Trg Goloctackih Zrtava 13, P.O. Fah. 263
Tel: + 382 20 441 306 ; Fax: + 382 20 601 525 ; E-mail: pravni@montecargo.me

www.montecargo.me
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Broj: 1291
Podgorica, 27.02.2017.godine

Na osnovu ¢lana 7 stav 1 alineja 2 Opiteg kolektivnog ugovora "Sluzbeni list Crne Gore, broj 14/2014", Elana 40 stav 1
alineja 4 Zakona o radu (,,ShuZbeni list Crne Gore™ broj 49/08, 26/09, 8%8/09, 26/10, 59/11 i 66/12), Statuta Akcionarskog
drustva "MONTECARGO® Podgorica od marta 2013.godine, Clana 18a stav 1 alingja 2 Kolektivnog ugovora
Akcionarskog drustva” MOMNTECARGO Pedgorica od januara 2010,godine, zakljuduje se

Aneks 5 Ugovora o radu
broj 4657/1 od 02.08.2016.godine

[zmedu:
1. Akcionarskog druftva ,MONTECARGO* Podgorica, koje zastupa izvrini direktor Milivoje
Pavicevid
i
2. Aligrudi¢ Nebojga, JMB: 1807970216207

Clan 1

Clan 1 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi:

.. Akcionarsko drugtve ,\MONTECARGO" Podgorica (u daljem tekstu: Poslodavac), koje zastupa izvrini
direktor Milivoje Pavidevié, zakljuduje Aneks 5 Ugovora o radu na odredeno vrijeme u trajanju od 29 dana sa
Aligrudi¢ Neboj$om (u daljem tekstu: Zaposleni), JMB: 1807970210207, osnovna 8kola, poloZen stru€ni ispit
za manevristu (I; - osnovna §kola} na radno mjesto Rukovaoc manevre — Sektor za prevoz — Jedinica Bar, za
koje radno mjesto su propisani uslovi: 1T - kvalifikacija niZeg stru€nog obrazovanja u obimu 120 kredita CSPK-a
- PK radnik; Ispit za STR.®

Clan 2
Clan 2 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi :
»Zaposleni je obavezan stupiti na radu dana 02.03.2017.godine, a istekom dana 30.03.2017.godine, prestaje mu
radni odnos.
Zaposleni radi sa punim radnim vremenom koje iznosi 40 ¢asova u radnoj nedelji.
Podetak i zavrietak radnog vremena utvrduje Poslodavac, u skadu sa potrebama procesa rada .

Clan 3
Ostale odredbe Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, ostaju nepromjenjene.

Clan 4
Ovaj Aneks Ugovora je sastavni dio Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine i prestaje da vaZi
istekom roka na koji je zakljuen, odnosno zakljuéno sa danom 30.03.2017.godine.

Clan 5
Ovaj Aneks Ugovora je sadinjen u 4 (etiri) istovjetna primjerka, od kojih 3 (tri) primjerka zadrZava Poslodavac,
a 1 (jedan) primjerak Zaposieni.

ZAPOSLENI “\ZVRSNI DIREKTOR
Aligrudi¢ Nebo é Flivoje Ravicevié,dipl.ecc.
jL;u»u

AD MONTECARGO JSC Podgorica
Crma Gora — Montenegro, 20 000 Padgorica, Trg Golootackih Zriava 13, P.O. Fah, 263
Tel: + 382 20 441 306 ; Fax: + 382 20601 526 ; E-mail: pravni@montecargo.me

www.montecargo.me
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Broj: 2013
Podgorica, 28.03.2017.godine

Na osnovu ¢lana 7 stav 1 alineja 2 Opéteg kolektivnog ugovora "Sluzbeni list Cme Gore, broj 14/2014", &lana 40 stav 1
alingja 4 Zakona o radu (,,Sluzbeni list Crne Gore* broj 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11 i 66/12), Statuta Akcionarskog
drustva "MONTECARGO’” Podgorica od marta 2013.godine, &lana 18a stav 1 alineja 2 Kolektivnog ugovora
Akcionarskog drustva MONTECARGO’” Podgorica od januara 2010.godine, zakljuduje se

Aneks 6 Ugovora o radu
broj 4657/1 od 02.08.2016.godine

lzmedu:
1. Akcionarskog drustva , MONTECARGO* Podgorica, koje zastupa izvrini direktor Milivoje
Pavicevié
i
2. Aligrudié Nebojsa, JMB: 1807970210207

Clan 1

Clan 1 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi:

» Akcionarsko druStvo ,,MONTECARGO“ Podgorica (u daliem tekstu: Poslodavac), koje zastupa izvrini
direktor Milivoje Pavievié, zakljutuje Aneks 6 Ugovora o radu na odredeno vrijeme u trajanju od 2 mjeseca i 1
dan sa Aligrudi¢ NebojSom (u daljem tekstu: Zaposleni), JMB: 1807970210207, osnovna skola, poloZen strudni
ispit za manevristu (I, - osnovna $kola) na radno mjesto Rukovaoc manevre — Sektor za prevoz — Jedinica Bar,
za koje radno mjesto su propisani uslovi: II - kvalifikacija niZeg struénog obrazovanja u obimu 120 kredita
CSPK-a — PK radnik; Ispit za STR.“

Clan 2
Clan 2 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi :
~Zaposleni je obavezan stupiti na radu dana 31.03.2017.godine, a istekom dana 31.05.2017.godine, prestaje mu
radni odnos.
Zaposleni radi sa punim radnim vremenom koje iznosi 40 ¢asova u radnoj nedelji.
Pocetak i zavrSetak radnog vremena utvrduje Poslodavac, u skadu sa potrebama procesa rada .

Clan 3
~ Ostale odredbe Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, ostaju nepromjenjene.

Clan 4
Ovaj Aneks Ugovora je sastavni dio Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine i prestaje da vai
istekom roka na koji je zaklju€en, odnosno zakljuéno sa danom 31.05.2017.godine.

Clan 5
Ovaj Aneks Ugovora je sa€injen u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka, od kojih 3 (tri) primjerka zadrZava Poslodavac,
a 1 (jedan) primjerak Zaposleni.

ZAPOSLENI I DIREKTOR

Aligrudié Neboj$a videvié,dipl.ecc.

AD MONTECARGO J4SC Podgorica
Crna Gora = Montenegre, 20 000 Podgerica, Trg Golcotaékih Zrtava 13, P.O. Fah. 263
Tel +38220441 308 ; Fax: + 382 20 601 525 ; E-mail: pravni@montecargo.me

www.montecargo.me
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Broj: 3400/20
Podgorica, 31.05.2017.godine

Na osnovu &lana 7 stav 1 alingja 2 Opéteg kolektivnog ugovora "SluZbeni list Crne Gore, broj 14/2014", &lana 40 stav 1
alingja 4 Zakona o radu (,,SluZbeni list Crne Gore™ broj 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11 i 66/12), Statuta Akcionarskog
drudtva "MONTECARGO™ Podgorica od marta 2013.godine, ¢lana 18a stav 1 alingja 2 Kolektivnog ugovora
Akcionarskog drustva’MONTECARGO” Podgorica od januara 2010.godine, zakljucuje se

" "ANEKS7

Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine
[zmedu: '
1. Akcionarskog drustva ,,MONTECARGO“ Podgorica, koje zastupa izvrini direkior Milivoje
Pavicevié

i
2. Aligrudi¢ Nebojse, IMB: 1807970210207

: Clan 1
Clan 1 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016. godine, mjenja se i glasi:

,, Akcionarsko drustvo ,MONTECARGO* Podgorica (u daljem tekstu: Poslodavac), koje zastupa izvrini
direktor Milivoje Paviéevié, zakljuduje Aneks 7 Ugovora o radu na odredeno vrijeme u trajanju od 1 (jedan)
mjesec sa Aligrudié Neboj$om (u daljem tekstu: Zaposieni), IMB: 1807970210207, osnovna Skola, poloZen
struéni ispit za manevristu (Iz - osnovna slkola) na radno mjesto Rukovaoc manevre - Sektor za prevoz —
Jedinica Bar, za koje radno mjesto su propisani uslcm II- kvahﬂkacua niZeg strunog obrazovanja u obimu 120
kredita CSPK-a — PK radnik; Ispit za STR.“ |~

Clan2
Clan 2 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08. 2016 godine, mjenja se i glasi :
.Zaposleni je obavezan stupiti na radu dana 01. 06 2017.godine, a istekom dana 30.06.2017.godine, prestaje mu

radni odnos.
Zaposleni radi sa punim radnim vremenom-koje iznosi 40 ¢asova u radnoj nedelji.
Podetak i zavretak radnog vremena utvrduje Poslodavac u skadu sa potrebama procesa rada .°

Clan 3
Ostale odredbe Ugovora o radu bro; 4657/1 od’ 02 08 2016.godine, ostaju nepromjenjene.

Clan 4
Ovaj Aneks Ugovora je sastavni dio Ugovora o radu broj 4657/1 od 02. 08.2016.godine i prestaje da vaZi
istekom roka na koji je zakljuéen, odnosno zakljucno sa danom 30.06.2017.godine.

Clan 5
Ovaj Aneks Ugovora je safinjen u 4 (cetm) 1stov1 etna primjerka, od kojih 3 (tri) primjerka zadrZava Poslodavac,

a 1 (jedan) primjerak Zaposleni. _ !‘

ZAPOSLENI

Aligrudi¢ Nebojsa

Ay,

AD MONTECARGO JSC Podgorica
Crna Gora —~ Montenegro, 20 000 Podgorica, Trg Goloctagkih Zrtava 13, P.O. Fah. 263
Tel: +382 20441 306 ; Fax; + 382 20 601 525 ; E-mail: pravni@montecargo.me
www,montecargo.me
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Broj: 3951/4
Podgorica, 26.06.2017.godine

Na osnovu &lana 7 stav 1 alineja 2 Opiteg kolektivnog ugovora "SluZbeni list Crne Gore, broj 14/2014", &lana 40 stav |
alingja 4 Zakona o radu (,,SluZbeni list Crne Gore* braj 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11 i 66/12), Statuta Akcionarskog
drustva "MONTECARGO™ Podgorica od marta 2013.godine, ¢lana 18a stav 1 alingja 2 Kolektivnog ugovora
Akcionarskog drustva” MONTECARGO’’ Podgorica od januara 2010.godine, zakljutuje se

ANEKS 8
Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine

Izmedu: :
- Akcionarskog druitva ,, MONTECARGO* Podgorica (u daljem tekstu:Poslodavac), koje zastupa izvrini

direktor Muradif Grbovié

i

- Aligrudi¢ Nebojie (u daljem tekstu:Zaposleni), rasporeden na radno mjesto Rukovaoc manevre.
. “Clan 1
Clan 1 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi:
» Akcionarsko drustvo ,, MONTECARGO* Podgorica, koje zastupa izvréni direktor Muradif Grbovi¢, zakljutuje
Ancks 8 Ugovora o radu na odredeno vrijeme u trajanju od 2 (dva) mjeseca sa Aligrudié NebojSom, IMB:
1807970210207, osnovna 3kola, poloZen stru¢ni ispit za manevristu (I, - osnovna $kola) na radno mjesto
Rukovacc manevre — Sekior za prevoz — Jedinica Bar, za koje radno mjesto su propisani uslovi: II -
kvalifikacija niZeg struénog obrazovanja u obimu 120 kredita CSPK-a — PK radnik; Ispit za STR.“

Clan 2
Clan 2 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi :
»Zaposleni je obavezan stupiti na radu dana 01.07.2017.godine, a istekom dana 31.08.2017.godine, prestaje mu
radni odnos. ' '

Zaposleni radi sa punim radnim vremenom koje iznosi 40 ¢asova u radnoj nedelji.
Pocetak i zavrSetak radnog vremena utvrduje Poslodavac, u skadu sa potrebama procesa rada.“

 &an3
Ostale odredbe Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, ostaju nepromjenjene.

Clan 4
Ovaj Ancks Ugovora je sastavni dio Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine i prestaje da vazi
istekom roka na koji je zaklju€en, odnosno zaklju¢no sa danom 31.08.2017.godine.

Clan 5

Ovaj Aneks Ugovora je safinjen u 4 (&etiri) istovjetna primjerka, od koi (i) primjerka zadrZava Poslodavac,

a I (jedan) primjerak Zaposleni. _ o "M

ZAPOSLENI 17 VRSNI DIREKTOR

Aligrudié Nebojfa Muradif Grbovié

o D] )

AD MOMTECARGO JSC Podgorica
Crna Gora — Montenagro, 20 000 Podgerica, Trg Golootagkih Zrtava 13, P.O. Fah. 263
Tel +3B2 20 441 306 ; Fax: + 382 20 601 525 ; E-mail: pravni@montecargo.ms

www.montecargo.me
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Broj: 5294/12
Podgorica, 28.08.2017.godine

Na osnovu €lana 7 stav 1 alineja 2 Opiteg kolektivnog ugovora "Sluzbeni list Crne Gore, broj 14/2014", &lana 40 stav 1
alineja 4 Zakona o radu (,,Sluzbeni list Crne Gore™ broj 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11 i 66/12), Statuta Akcionarskog
druitva "MONTECARGO” Podgorica od marta 2013.godine, ¢&lana 18a stav 1 alinegja 2 Kolektivnog ugovora
Akcionarskog drugtva” MONTECARGO"* Podgorica od januara 2010.godine, zakljuduje se

"ANEKS 9
Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine

Izmedu: ' '
- Akcionarskog druitva , MONTECARGO* Podgorica (u daljem tekstu:Poslodavac), koje zastupa izvr¥ni

direktor Muradif Grbovié¢

: i

- Aligrudi¢ NebojSe (u daljem tekstu: Zaposieni), rasporeden na radno mjesto Rukovaoc manevre.
5 ' ~Clan1
Clan 1 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi:
» Akcionarsko drustvo , MONTECARGO* Podgorica, koje zastupa izvrini direktor Muradif Grbovi¢, zakljuduje
Aneks 9 Ugovora o radu na odredeno vrijeme u trajanju od 4 (Zetiri) mjeseca sa Aligrudié Neboj$om, IMB:
1807970210207, osnovna Skola, poloZen struni ispit za manevristu (I, - osnovna ¥kola) na radno mjesto
Rukovaoc manevre — Sektor za prevoz — Jedinica Bar, za koje radno mjesto su propisani uslovi: II - kvalifikacija
niZeg stru€nog obrazovanja u obimu 120 kredita CSPK-a — PK radnik; Ispit za STR.“

Clan 2
Clan 2 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi :
»Zaposleni je obavezan stupiti na radu dana 01.09.2017.godine, a istekom dana 31.12.2017.godine, prestaje mu
radni odnos. ‘ '

Zaposleni radi sa punim radnim vremenom koje iznosi 40 asova u radnoj nedelji.
Poletak i zavretak radnog vremena utvrduje Poslodavae, u skadu sa potrebama procesa rada.®

‘ (vflﬁn 3
Ostale odredbe Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, ostaju nepromjenjene.

‘ Clan 4
Ovaj Aneks Ugovora je sastavni dio Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine i prestaje da vazi
istekom roka na koji je zaklju€en, odnosno zakljuéno sa danom 31.12.2017.godine.
| Clan 5
Ovaj Aneks Ugovora je sadinjen u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka, od kojih 3 (iri) primjerka zadrZava Poslodavac,
a 1 (jedan) primjerak Zaposleni. '

ZAPOSLENI

Aligrudié Nebojsa
S
t

-l e 2/c

AD MONTECARGO JSC Podgorica
Crna Gora — Montenegro, 20 000 Podgerica, Trg Golootadkih Zrtava 13, P.O. Fah. 263
Tel: +38220 441 306 ; Fax: + 382 20 601 525 ; E-mail: pravni@montecargo.me

www.montecargo.me
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Podgorica, 29.09.2017.godine

Na osnovu ¢lana 40, 41 Zakona o radu (,,SluZbeni list Cme Gore® broj 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11 i 66/12), &lana 51
Statuta Akcionarskog drustva "MONTECARGO’® Podgorica od marta 2013. godine, Kolektivnog ugovora Akcionarskog
drudtva” MONTECARGO ’Podgorica od januara 2010.godine, Izmjena i dopuna Kolektivnog ugovora od oktobra
2010.godine, Aneksa Kolektivnog ugovora: Aneks I od jula 2011.godine, Aneks 1 od januara 2012.godine, Aneks ITI od
maja 2013.godine, Aneksa IV od septembra 2013.godine, Aneksa V od septembra 2013.godine, Aneksa VI od oktobra
2013.godine i Aneksa VII od januara 2014.godine, Aneksa VIII od jula 2014.godine, Aneksa IX od oktobra 2016.godine i
Aneksa X od septembra 2017.godine i Pravilnika o orpanizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Akcionarskog drudtva
WMONTECARGO™ Podgorica od septembra 2017.godine, zakljuduje se

ANEKS 10
Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine

[zmedu:
- Akcionarskog druStva ,MONTECARGO* Podgorica (u daljem tekstu:Poslodavac), koje zastupa izvréni
direktor Muradif Grbovi¢
i
- Aligrudi¢ NebojSe (u daljem tekstu:Zaposleni}, rasporeden na radno mjesto Rukovaoc manevre.

Clan 1
Clan 1 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi:
LPoslodavac i Zaposleni Aligrudi¢ Nebojsa, JMB: 1807970210207, osnovna $kola, poloZen struéni ispit za
manevristu (I, - osnovna 3kola) zakljutuju Aneks 10 Ugovora o radu na odredeno vrijeme, o rasporedu na
radno mjesto Rukovaoc manevre — Sektor za prevoz — Jedinica Bar, pocev od 01.10.2017.godine, za koje radno
mjesto su propisani uslovi: I — niZe stru¢no obrazovanje u obimu od 120 kredita - CSPK, PK radnik, ispit za
STR.“

Clan 2
Clan 2 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi :
»Zaposleni je obavezan stupiti na radu dana 01.10.2017.godine, a istekom dana 31.12.2017.godine, prestaje mu
radni odnos.

Zaposleni radi sa punim radnim vremenom koje iznosi 40 ¢asova u radnoj nedelji.
Podetak i zavrSetak radnog vremena utvrduje Poslodavac, u skadu sa potrebama procesa rada.*

Clan 3
Ostale odredbe Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, ostaju nepromjenjene.

Clan 4
Ovaj Aneks Ugovora je sastavni dio Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine i prestaje da vaZi istekom
roka na koji je zakljuéen, odnosno zakljuéno sa danom 31.12.2017 . godine.

Clan 5
Ovaj Aneks Ugovora je salinjen u 4 (Setiri) istovjetna pnmjerka od kojih 3 (tri) primjerka zadrZava Poslodavac,

a 1 (jedan) primjerak Zaposleni.
KTOR
ura fGr o%&

ZAPOSLENI

Aligrudi¢ Nebo;sa

Se-Eidger
Cma Gora - Montenegro, 20 000 Podgorica, Trg Golootadkih Zrtava 13, P.O. Fah. 263
Tel + 38220441 306 ; Fax: + 382 20 601 525 ; E-mail: pravni@montecargo.me

www.moniecargc.me
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Broj: 8379/7
Podgorica, 25.12.2017.godine

Na osnovu ¢lana 40, 41 Zakena o radu (,,Siuzbeni list Crne Gore broj 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11 i 66/12), &lana 51
Statuta Akcionarskog drustva ?MONTECARGO”’ Podgorica od marta 2013. godine, Kolektivnog ugovora Akcionarskog
drustva” MONTECARGO’"Podgorica od januara 2010.godine, lzmjena i dopuna Kolektivnog ugovora od oktobra
2010.godine, Aneksa Kolektivnog ugovora: Aneks I od jula 2011.godine, Aneks II od januara 2012.godine, Aneks I od
maja 2013.godine, Aneksa TV od septembra 2013.godine, Aneksa V od septembra 2013.godine, Aneksa VI od oktobra
2013.godine i Aneksa VII od januara 2014.godine, Aneksa VIII od jula 2014.godine, Aneksa IX od oktobra 2016.godine i
Aneksa X od septembra 2017.godine i Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Akcionarskog drustva
»MONTECARGO* Podgorica od septembra 2017. godine, zakljuduje se

: ANEKS 11
Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine

[zmedu: :
- Akeionarskog drustva , MONTECARGO* Podgorica (u daljem tekstu:Poslodavac), koje zastupa izvréni
direktor Muradif Grbovié
i
- Aligrudi¢ Nebojse (u daljem tekstu:Zaposleni), rasporeden na radno mjesto Rukovaoc manevre,

Clan 1
Clan | Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi:
»Poslodavac i Zaposleni Aligrudi¢ Neboj¥a, JMB: 1807970210207, osnovna $kola, poloZen struéni ispit za
manevristu (I; - osnovna $kola) zakljuuju Ancks 11 Ugovora o radu na odredeno vrijeme u trajanju od 3
mjeseca, rasporeden na radno mjesto Rukovaoc manevre — Scktor za prevoz — Jedinica Bar, za koje radno
mjesto su propisani uslovi; 11 — niZe struéno obrazovanje u obimu od 120 kredita - CSPK, PK radnik, ispit za
STR.“

Clan 2
Clan 2 Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine, mjenja se i glasi :

»Zaposleni je obavezan stupiti na radu 01.01,2018.godine, a zakljuéno sa 01.04.2018.godine, prestaje mu radni
odnos.

Zaposleni radi sa punim radnim vremenom koje iznosi 40 &asova u radnoj nedelji.

Poletak i zavrietak radnog vremena utvrduje Poslodavac, u skadu sa potrebama procesa rada .

Clan 3
Ostale odredbe Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016. godine, ostaju nepromjenjene.

Clan 4
Ovaj Aneks Ugovora je sastavni dio Ugovora o radu broj 4657/1 od 02.08.2016.godine i prestaje da vai istekom
roka na koji je zakljugen, odnosno zakljuéno sa danom 01 .04.2018.godine.

Clan 5
Ovaj Aneks Ugovora je satinjen u 4 (etiri) istovietna primjerka, od kojih 3 (i
a | (jedan) primjerak Zaposleni.

rimjerka zadrZava Poslodavac,

ZAPOSLENI
Aligrudi¢ Nebojia

Al e

AD MONTECARGO JSC Podgorica
Crna Gora ~ Monlenegro, 20 000 Podgorica, Trg Golootaékih Zrtava 13, P.O, Fah, 263
Tel: +382 20441 306 ; Fax: + 382 20 601 525 i E-mail: pravni@montecargo.me
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radno mjesto

o754 4

IZVRSNOM DIREKTORU 2./ ]

PREDMET: Spisak kandidata prijavljenih na O

MANEVRISTA - JEDINICA BAR

%

glas koji je objavijen dana 04.01.2016.godine za

2078

Uvjerenje o
R. : . v &
br. Ime i prezime Zavrsio I::ll.?.sé‘:::;? Dokumentacija | Napomena
ispitu
MARKOVIC ILIJA e
19.05.1984.g0d. 111 st - ) sa evidencije
L Bar 8 Voz :\I::;a Manevrista Potpuna nezaposlenih
lica
DZOGOVIC NASUF 23.01.2003.¢. _
2} | 13.05.1962.god. Automehanidar . sa evidencije
Bijelo Polje _specijalista Manevrista Potpuna nezap.oslemh
VKV lica
VUKCEVIC VOJISLAV 05.06.1986.god. sa evidencije
@ 09.07.1967.god. elektromehan. | Manevrista Potpuna nezaposlenih
Podgorica 111 stepen lica
'RUKOVAOC MANEVRE — JEDINICA BAR
Uvjerenje o
R. Ime i prezime Zavrsio polosvenom Dokumentacija | Napomena
br. strucnom
ispita
DMITRIC MILAN 30.04.1986.g. | Saobracajno
25.11.1965.g. Saobracajno transportni Korisnik
. 1. | KolaSin transportni radnik Potpunza starosne
manipulant Rukovaoe penzije
I1 stepen manevre
ALIGRUDIC NEBOJSA 20.05.1986.g0d. | o L o sa evidencije
/@ 18.07.1970.god. Osnovna Skola Potpuna nezaposlenih
. manevre .
Podgorica I lica
METANOVIC SACIR . Korisnik
3. | 21.04.1961.g. Osnovna Skola Rukovaoc Potpuna starosne
Bar I» manevre penzije
SABOVIC MUSTAFA . Korisnik
4. | 05.05.1967.g. Osnovna Skola | Rukovaoc Potpuna starosne
Bar I manevre penzije

STRUCNI SARADNIK ZA RADNE ODNOSE - dipl.pravaik — Podgorica objavijen 02.01.2016.g

11}’ Ime i prezime Zavrsio Uvjerenje Dokumentacija | Napomena
r.
Capunovi¢ Marko 15.03.2013.2. | o obav}jenam sa evidencije
1 12.05.1988.god. Stg?e'n strucn_om - Potpuna nezaposlenih
" | Podgorica specijaiste osposobljayanj lica
Pravne nauke U




A Podagorica J4SC é
Broj: 309 :
Podgorica, 20.01.2016.godine

Na osnovu ¢&lana 51 Statuta Akcionarskog druitva “MONTECARGO” Podgorica 1 §lana 12 Pravilnika o radu
Akcionarskog druftva “MONTECARGO” Podgorica, donosim

ODLUKU

Aligrudi¢ Nebojii, osnovna $kola, poloZen struéni ispit za rukovaoca manevre (I, — kvalifikacija osnovnog
obrazovanja), prima se u radni odnos na odredeno vrijeme u trajanju od 3 (tri) mjeseca, zbog potrebe procesa rada i
organizacije posla na radno mjesto Rukovaoe manevre - Sektor za prevoz — SluZba za transportne poslove - Jedinica
Rar.

Imenovani ¢e podeti sa radom 21.01.2016.godine,

Prije pocetka rada imenovani i Poslodavac ée zakljuciti Ugovor o radu kojim ée se utvrditi medusobna prava i obaveze,

ObrazloZenje

Akcionarsko drustve “MONTECARGO” Podgorica, raspisalo je Oglas u dnevnom listu “Dan” dana
04.01.2016.godine, za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme, tri izvriioca na radno mjesto Rukovaoc
manevre - Sektor za prevoz — ShuZba za transportne poslove ~ Jedinica Bar.

Kako imenovani ispunjava opste uslove predvidene zakonom i posebne uslove predvidene zakonom i
Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Akcionarskog druftva “MONTECARGO”
Podgorica, kao i uslove zahtjevane Oglasom, to je na osnovu izloZenog odludeno kao u dispozitivu Odluke.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke imenovani ima pravo da se za zastitu prava obrati nadleZnom sudu u roku od
15 dana od dana prijema iste. —

DOSTAVLIENO: IZVRSNI DIREKTOR
- Imenovanom,
- Sektoru z Milivoje Pavicevié,dipl.ecc.

"~ Sektora za ekonomske poslove,
- Sektoru za prevoz,

- SluZzbi za transportne posiove,
- Jedinici Bar,

-a/a

AD MONTECARGO JSC Podgorica
Crna Gora — Monteniegro, 20 000 Podgorica, Trg Golootackih zriava 13, P.O. Fah. 263
Tel: + 382 20 441 306 ; Fax: + 382 20601 525 ; E-mail: pravni@montecargo.me

www.montecargo.me



10 Poddoorica JST

Broj: 309/1
Podgorica, 20.01.2016.godine

Na osnovu &lana 21, 22, 23, 24, 27 i 28 Zakona o radu (»Sluzbeni list Crne Gore™ broj 49/08, 26/09, 88/09, 26/ 10, 59/11 i
66/12), Statuta Akcionarskog drutva *MONTECARGO” Podgorica od marta 2013. godine, Kolektivnog ugovora
Akcionarskog drudtva ’MONTECARGO® Podgorica od januara 2010.godine, Izmjena i dopuna Kolektivhog ugovora od
oktobra 2010.godine, Aneksa Kolektivnog ugovora: Aneks I od Jula 2011.godine, Aneks II od januara 2012.godine, Ancks
IIT od maja 2013.godine, Aneksa IV od septembra 2013.godine, Aneksa V od septembra 2013.godine, Aneksa VI od
oktobra 2013.godine, Aneksa VII od januara 2014.godine i Aneksa VI od jula 2014.godine i Pravilnika o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta od januara 2014.godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta od jula 2014.godine (Prve izmjene i dopune), Pravilika o izmjenama i dopunama Pravilnika
0 organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta od decembra 2014.godine (Druge izmjene i dopune) i Odluke Akcionarskog
drustva ,, MONTECARGO" Podgorica broj 309 od 20.01.2016, godine, zakljuduje se

Ugovor o radu

Clan 1
Akcjonarsko dru$tvo ,, MONTECARGO* Podgorica (u daljem tekstu: Poslodavac), koje zastupa Izvrini direktor
Milivoje. Paviéevi€, zakljuluje Ugovor o radu sa Aligradié NebojSom (u daljem tekstu: Zaposleni),
JMB: 1807970210207, osnovna ¥kola, poloZen struéni ispit za manevristu (I - osnovna $kola), na odredeno
vrijeme u trajanju od 3 (tri) mjeseca na radno mjesto Rukovaoe manevre — Sektor za prevoz — Jedinica Bar, za
koje radno mjesto su propisani uslovi: II - kvalifikacija niZeg stru¢nog obrazovanja u obimu 120 kredita CSPK-a
— PK radnik; Ispit za STR, po&ev od 21.01.2016.godine.

Clan 2

Zaposleni iz ¢lana 1 ovog Ugovora potinje sa radom od 21.01.2016.godine, sa punim radnim vremenom koje
iznosi 40 Casova u radnoj nedelji, a sa 21.04.2016.godine ée mu prestati radni odnos.

Pocetak i zavretak radnog vremena utvrduje Poslodavac, u skadu sa potrebama procesa rada.
Clan 3
Koeficijent radnog mjesta za obratun zarade je 3,00.
Zaposleni ima pravo na naknadu zarade i na druga primanja, u skladu sa Zakonom i Kolektivnim ugovorom.
Zarada se ispladuje jedanput mjese&no.
Clan 4

Zaposleni ima pravo na odmor u toku rada, dnevni i nedeljni odmeor, praznik i druga odsustva sa rada u skladu sa
Zakonom, Kolektivnim ugovorom i opstim aktima Drustva.



élan 5

Opis poslova koji je zaposleni duan obavljati u skladu sa Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih

mjesta :

- Rukovodi manevrisanjem pri sastavu i rastavu voza (shodno STU uz red voZnje),

- postavlja kola na industrijske kolosjeke, kolosjeke za utovar i/ili istovar kola u kolsku radionicu, depo i
obavija izviadenje kola sa istih po rasporedu manevre,

- provjerava ispravnost kola za uvritavanje u voz,

- vrii nadzor i kontrolu rada manevarskog odreda,

- vrdi nadzor nad obezbjedenjem kola od samopokretanja, a po potrebi vr$i osiguranje kola od samopokretanja,

- obavlja i ostale poslove pri mangvrisanju propisane Uputstvom 42,

- obavlja i druge poslove po nalogu Sefa jedinice i
za svoj rad odgovara Sefu jedinice.

Clan 6
Zaposleni je duzan da blagovremeno, disciplinovano i kvalitetno izvr$ava duznosti i obaveze u duhu poslovnog
morala, pravila struke i profesionalne odgovornosti i da &uva sredstva Drustva i svu drugu imovinu koja se nalazi
uradnom ili pravnom prometu, kao i da se pridrzava odluka donijetih u Drugtvu,

Clan 7

Poslodavac je duzan da obezbjedi potrebne poslove za zadtitu na rady i da zaposlenog upozna sa svim
opasnostima radnog mjesta, s pravima i obavezama u vezi sa zaltitom na radu i uslovima rada.

Clan 8

Ugovorne strane su duZne da se pridrZavaju odredaba ovog Ugovora, u skladu sa Zakonom i Kolektivnim
ugovorom. .

Clan 9

Ovaj Ugovor je sadinjen u 4 (&etiri) istovjetna primjerka, od kojih 3 (tri) primjerka zadrzava Poslodavac, a 1
(jedan) primjerak Zaposleni.

U Podgorici, 20, januara 2016.godine

ZAPOSLENI

Aligrudi¢ Neboj%a

Pitasie U

AD MONTECARGO JSC Podgorica
Crna Gora — Montenegro, 20 000 Podgorica, Trg Golootagkih Zrtava 13, P.O. Fah. 263
Tel: +382 20 441 306 ; Fax: + 382 20 601 525 ; E-mail: pravni@montecargo.me

WWW. moentecargo.ime
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A ED W@ﬁmwwicm Jﬁc

Broj: 2222 O{M@ ,?g’/d?

Dana, 12.04.2016.godine

- IZVRSNOM DIREKTORU

Predmet: Zahtjev za produZenje Ugovora o radu za Jjedinicu Bar

Potrebno je da se raspiSe oglas za angaZovanje u Jedinicu Bat:

1. Rukovaoca manevre angaZovan (21.01.2016-21.04.2016.godine) / /%%W LY 2
2. Manevrista angazovanih (21.01.2016.-21.04. 2016.godine) . '
3. Manevrxsta (poloZen struéni lS,Olfl liekarski pregled) _ — @ ﬁéf’

Ovo je uregentno potrebno za jedinicu Bar.

DOSTAVLJENO:
- Nasiovuy,

- a/a - / R

“AD MONTECARGO JSC Podgorica
Crna Gora, Montenegro — 81 000 Podgorica, Trg Golootagkih Zrtava 13, Pos, Fah. 263
Tel: + 382 20 441 303 ; Fax: + 38220601 525; E-mail: id@montecargo.me

www.montecargo.me
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Iofl

(3] Ovaj.oglas za posan Ja istekan | vige nije akiuslan

ZZ2CG
MANEVRISTA/KINJA
MONTECARGO AR - @ BAR

Opis posla

Nazlv zaniman]a: Manewista

Radno mjesta: Upragnjens

Broj Izvriaca: 3

Radno vrjems: Puno |

Radno iskustvo; 8

Vrsta ratnog odrosa: Na cdradfeng vrijeme
Trajan)a radnog ctinosa: 3

Bro] radnih sati u nedjelli: 40

MjeseEna zarada:

Posehna znanja | viedting:

Rad 1 smienama: U dvijs smiene

Smjesta):

Ishrana:

Pravoz:

Mleseci prokney rada:

Proviera radhih sposobnost]:

Mapomera: POLEZEN STRUSKN ISPIT NA ZELIEZNCI
Kaontant podacl posledavea: :
Telefon: 020-441-789

Fax: 020-601-525

a-mail: p_tavrﬁ‘@munigca_rgum_s

23 Apr
2018

& Katsgorijs posiovs; Sgopracg] Tipovi posis: ZZECS. Strutpa Sprema: |

3 ukupno preqleds, 1 danes

hitp:/www.zzzcg.me/postovi/51775299/

25.4.2016 10:16
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@ Ovsjogias za pasao Je istekao i vie.nie akiuelan

7ZZC6 : 23 Apr
RUKOVAOC MANEVRE : 2016
MONTECARGO AD - Q@ BAR i

Opis posla

Naziv zantmanja: Ma3inovoda manevarke
Radno mjesto: Uprainiena

Brof izvriilaca: 1

Radna wrijeme: Puno

-Radno iskustvo: 8

Vrsta radnog odnosa: Na odredieno viieme

Trajarfe radnog cdnosa: 3

Bro] radnih.satl u.nedjeiil; 40

Njesedna zarada:

Fosehna znanja i vjesting:

Rad u smjenama:. U tumusima

Smjeétaj:

Ishrana:

Prevoz:

Mjeseci probrog rada:

Provjera radnih spusobnoesti: Proviaru vidi po

Mapomena: POLOZEN STRUSM ISPIT ZA RUKOVAOCA MANEVRE
Kontant podaci peslodavea: ’ ’

 Telefon: 020-441-789

Fax: 020-501-525
e-mall: prawni@mentacargo.me

& Kotagori posfova: Saobradai Tipewi posia; ZZZGG. Struna sprema: il
3 ukupno pregleda, 1 danas

hitp:/fwww.zzzog me/poslovi/32044879/

25.4.2016 10:16



' IZVRSNOM DIREKTORU

PREDMET: Spisak kandidata prijavljenih na Oglas koji je objavljen dana 23.04.2016.godine za

radno mjesto

MANEVRISTA ~ JEDINICA BAR

Uvjerenje o
R.br. Ime i prezime Zavrsio polo§ven o Napomena
struénom
ispitu
Radio kod nas 1.god i 11.mjes. kao
DZOGOVIC NASUF A23t;)(:‘.2£0::§.r _ manevrista do 21.04.2016.g.
o) 13.05.1962.god. Seoestintioee | Manevrista . N .
Bijelo Polje —specijalista Ukolike se sada primi u radni
/ VKV odnos prelazi u radni odnos na
2515 / J neodredeno vrijeme
VUKCEVIC
; VOJISLAV ﬁ'?jﬁ?sﬁif"d' Manovrista | R840 kod nas S mjeseci kao
) 09.07.1967.god. cxiromehan. Anevris - maneyrista do 21.04.2016.g.
vy . IH stepen :
Podgorica
2515/3
g]?i%BlgglPEl;O Tehnicar vuée - M ist Zavrsio pripraveicki kod nas 6
s E00. maSinovoda VST 1 mijeseci 09.10.2013-09.04.2014.
Golubovei
2515/7

RUKOVAOC MANEVRE - JEDINICA BAR

Uvjerenje o
R.br. Ime i prezime Zavrsio l;?:ii;;? Napomena
ispitu
ALI(;RI%ﬁC - 20.05.1986.g. _ Radio kod nas 3 mjeseca kao
. NEBOJ Osnovna ¥kola Manevrista rukovaoc manevre do
\9 18.07.1970.god. I 21.04.2016.
- 2 . . ogo
Podgorica
2849/¢ /

QMJ‘

27 . oY 246




AD Podgorica JSC |
Broj: 2519/4
Podgorica, 26.04.2016.godine

Na osnovu €lana 51 Statuta Akcionarskog druftva “MONTECARGO” Podgorica i &lana 12 Pravilnika o radu
Akcionarskog drustva “MONTECARGO” Podgorica, donosim

ODLUKU

Aligrudi¢ Nebojsi, osnovna Zkola, poloZen stru¢ni ispit za rukovaoca manevre (I, — kvalifikacija osnovnog
obrazovanja), prima se u radni odnos na odredeno vtijeme u trajanju od 3 (tri) mjeseca, zbog potrebe procesa rada i
organizacije posla na radno mjesto Rukovaoc manevre - Sektor za prevoz — Sluzba za transportne poslove - Jedinica
Bar.

Imenovani ée poceti sa radom 27.04.2016.godine.

Prije potetka rada imenovani i Poslodavac e zakljuciti Ugovor o radu kojim ée se utvrditi medusobna prava i obaveze.

ObrazloZenje

~ Akcionarsko druitvo “MONTECARGO” Podgorica, raspisalo je Oglas dana 23.04.2016.godine, za prijem u
radni odnos na odredeno vrijeme, jedan izvrilac na radno mjesto Rukovaoc manevre - Sektor za prevoz —
SluZba za transportne poslove — Jedinica Bar.

Kako imenovani ispunjava opste uslove predvidene zakonom i posebne uslove predvidene zakonom i
Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Akcionarskog drustva “MONTECARGO”
Podgorica, kao i uslove zahtjevane Oglasom, to je na osnovu izloZenog odludeno kao u dispozitivu Odluke.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke imenovani ima pravo da se za zadtitu prava obrati nadleznom sudu u roku od
15 dana od dana prijema iste.

DOSTAVLJENG:

- Imenovanom,

- Sektoru za pravne poslove,

"~ Sektoru za ekonomske poslove,
- Sektoru za prevoz,

- SluZbi za transportne poslove,
- Jedinici Bar,

-a/a

AD MONTECARGO JSC Podgorica
Crna Gora — Montenegro, 20 000 Podgorica, Trg Golootagkih Zrtava 13, P.O. Fah. 263
Tel: +382 20 441 306 ; Fax: + 382 20 601 525 ; E-mail: pravni@montecargo.me

www,montecargo.me



AD Podoorica JSC

Broj: 2519/4-4
Podgorica, 26.04.2016.godine

Na osnovu ¢lana 21, 22, 23, 24, 27 i 28 Zakona o radu (,,SluZbeni list Crne Gore™ broj 49/08, 26/09, §8/09, 26/10, 59/11 i
66/12), Statuta Akcionarskog druftva "MONTECARGO™ Podgorica od marta 2013. godine, Kolektivnog ugovora
Akcionarskog drustva "MONTECARGO’’ Podgorica od januara 2010.godine, Izmjena i dopuna Kolektivnog ugovora od
oktobra 2010.godine, Ancksa Kolektivnog ugovora: Aneks I od jula 2011.godine, Aneks II od januara 2012.godine, Aneks
11l od maja 2013.godine, Ancksa IV od septembra 2013.godine, Aneksa V od septembra 2013.godine, Aneksa VI od
oktobra 2013.godine, Aneksa VII od januara 2014.godine i Aneksa VIII od jula 2014.godine i Pravilnika o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta od januara 2014.godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta od jula 2014.godine (Prve izmjene i dopune), Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika
o organizaciji i sistenatizaciji radnih mjesta od decembra 2014.godine (Druge izmjene i dopune) i Odluke Akcionarskog
drustva , MONTECARGO* Podgorica broj 2519/4 od 26.04.2016.godine, zakljuduje se

Ugovor o radu

Clan 1
Akcionarsko drutvo ,, MONTECARGO® Podgorica (u daljem tekstu: Poslodavac), koje zastupa Izvrini direkior
Milivoje Pavidevi¢, zakljuéuje Ugovor o radu sa Aligrudi¢ Neboj$em (u daliem tekstu: Zaposleni),
JMB: 1807970210207, osnovna 3kola, poloZen struéni ispit za manevristu (I, - osnovna gkola), na odredeno
vrijeme u trajanju od 3 (tri) mjeseca na radno mjesto Rukovaoc manevre — Sckior za prevoz — Jedinica Bar, za
koje radno mjesto su propisani uslovi: Il - kvalifikacija niZzeg stru¢nog obrazovanja u obimu 120 kredita CSPK-a
— PK radnik; Ispit za STR, pocev od 27.04.2016.godine.

Clan 2

Zaposleni iz &lana 1 ovog Ugovora poéinje sa radom od 27.04.2016.godine, sa punim radnim vremenom koje
iznosi 40 gasova u radnoj nedelji, a sa 27.07.2016.godine ¢e mu prestati radni odnos.

Podetak i zavrietak radnog vremena utvrduje Poslodavac, u skadu sa potrebama procesa rada.
Clan 3 |
Koeficijent radnog mjesta za obracun zarade je 3,00.
Zaposleni ima pravo na naknadu zarade i na druga primanja, u skladu sa Zakonom i Kolektiviiim ugovorom.
Zarada se isplacuje jedanput mjesecno.
Clan 4

Zaposleni ima pravo na odmor u toku rada, dnevni i nedeljni odmor, praznik i druga odsustva sa rada u skladu sa
Zakonom, Kolektivnim ugovorom i op$tim aktima Drustva.



Clan 5

Opis poslova koji je zaposleni duan obavljati u skiadu sa Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta :
- Rukovodi manevrisanjem pri sastavu i rastavu voza (shodno STU uz red voznje),
- postavlja kola na industrijske kolosjeke, kolosjeke za utovar ¥/ili istovar kola u kolsku radionicu, depo i
obavlja izvladenje kola sa istih po rasporedu manevre,
- provjerava ispravnost kola za uvritavanje u voz,
- vr8i nadzor i kontrolu rada manevarskog odreda, :
- vrsi nadzor nad obezbjedenjem kola od samopokretanja, a po potrebi vrsi osiguranje kola od samopokretanja,
- obavlja i ostale poslove pri manevrisanju propisane Uputstvom 42,
- obavlja i druge poslove po nalogu ¥efa jedinice i
za svoj rad odgovara Sefu jedinice.

Clan 6
Zaposleni je duZan da blagovremeno, disciplinovano i kvalitetno izvriava duznosti i obaveze u duhu poslovnog
morala, pravila struke i profesionalne odgovornosti i da duva sredstva Drugtva i sva drugu imovinu koja se nalazi
u radnom ili pravnom prometu, kao i da se pridrZava odluka donijetih u Drustvu.

Clan 7

Poslodavac je duZan da obezbjedi potrebne poslove za zaltitu na radu i da zaposlenog upozna sa Svim
opasnostima radnog mjesta, s pravima i obavezama u vezi sa za$titom na radu i uslovima rada.

Clan 8

Ugovorne strane su duZne da se pridrzavaju odredaba ovog Ugovora, u skladu sa Zakonom i Kolektivnim
ugovorom. |

Clan 9

Ovaj Ugovor je safinjen u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka, od kojih 3 (tri) primjerka zadrzava Poslodavac, a 1
(jedan) primjerak Zaposleni.

U Podgorici, 26. april 2016.godine

ZAPOSLENI IZVlﬂgNI DIREKTOR
Aligrudi¢ Neboj$a Milivoje/Pavicevié,dipl.ece.
£

AD MONTECARGO JSC Podgorica
Crna Gora ~ Montenegro, 20 000 Podgeorica, Trg Golootagkih 2rlava 13, P.O. Fah. 263
Tel: + 38220441 306 ; Fax: + 382 20601 525 ; E-mail: pravni@montecargo.me
' WwWw.montecargo.me



A Podoaorica JSC

Broj: 2519/4-4/1
Podgorica, 25.07.2016.godine

Na osnovu ¢lana 138, &lana 143 ¢ stav 1,213 Zakona o radu (,,Sluzbeni list Crne Gore® broj 49/08, 26/09, 88/09,
26/10, 59/11 i 66/12), Pravilnika o radu Akcionarskog drustva ,MONTECARGO* Podgorica i &lana 51 Statuta
Akcionarskog drustva ,MONTECARGO* Podgorica, donosim

RJESENJE

Aligrudi¢ Nebojsi rasporeden na radno mjesto — Rukovac manevre, prestaje radni odnos, istekom vremena na
koji je zasnovan, sa danom 27.07.2016.godine. '

Ugovoro o radu broj 2519/4-4 od 26.04.2016.godine, prestaje da vazi istekom roka na koji je zakljuden.
Ovo Rjesenje je konaéno.
ObrazloZenje

Aligrudi¢ Nebojsa zasnovao je radni odnos u trajanju od 3 (tri) mjeseca podev od 27.04.2016.godine
zakljuéno sa 27.07.2016.godine, Ugovorom o radu na odredeno vrijeme broj 2519/4-4 od
26.04.2016.godine, rasporeden na radno miesto — Rukovac manevre — Sektor za prevoz — SluZba za transportne
poslove — Jedinica Bar.

Istekom vremena na koji je zasnovan radni odnos utvrden Ugovorom o radu na odredeno vrijeme stekli su
se uslovi za prestak radnog odnos.

Na izloZenog odlugeno je kao u dispozitiva Rjesenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog Rjesenja imenovani ima pravo da se za zastitu prava obrati nadie?nom
sudu u roku od 15 dana od dana prijema istog.

DOSTAVLJENO: DIREKTOR

- Imenovanom,

Sektoru za pravne poslove,

- Sektoru za ekonomske poslove,
- Sektoru za prevoz,

Sluzbi za transportne poslove,
- Jedinici Bar,

- a/a

videvié,dipl.ecc.

AD MONTECARGO JSC Podgorica
Crna Gora — Montenegro, 20 000 Podgorica, Trg Golootadkih Zrtava 13, P.O. Fah. 263
Tel: +382 20 441 306 ; Fax: + 382 20 601 525 ; E-mail: pravni@maontecargo.me

www.montecargo.me



o S5 Podoorica JSa I
Broj: 2313
Podgorica, 02.04.2018.godine

Na ostiovu &lana 21,23, 26 Zakona o radu {..Sluzbeni list Crine Gore™ broj 49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11 i 66/ 12), Statuta
Akcionarskog drudtva MONTECARGO®’ Podgorica od marta 2013, godine, Kolektivnog ugovora Akcionarskog
dru§tva"MONTECARGO”PO‘dgorica od januara 2010.godine, Izmjena i dopuna Kolektivnog ugovora od oktobra
2010.godine, Aneksa Kolektivnog ugovora: Aneks T od Jjula 2011.godine, Aneks IT od januara 2012.godine, Aneks III od
maja 2013.godine, Aneksa IV od septembra 2013.godine, Aneksa V od septembra 2013.godine, Aneksa VI od oktobra
2013.godine i Aneksa VII od januara 2014.godine, Aneksa VIII od jula 2014.gedine, Aneksa IX od oktobra 2016.godine i
Aneksa X od septembra 2017.godine, Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih myjesta Akcionarskog drudtva
»MONTECARGO* Padgorica od septembra 2017.godine, zakljuduje se

Ugovor o radu

o : ' Clan 1

-+ Akcionarsko drustvo ,MONTECARGO“ Podgorica (u daljem tekstu: Poslodavac), koje zastupa
- zvrdni direktor Muradif Grbovid, zakljuéuje Ugovor o radu na neodredeno vrijeme sa Aligrudié
NebojSom (u daljem tekstu: Zaposleni) JIMB: 1807970210207, osnovna Skola, poloZen strugni ispit za
tukovaoca manevre (Ir—kvalifikacija zavr§enog osnovnog obrazovanja), rasporeden na radno mjesto
Rukovaoc manevre ~ Sektor za prevoz — SluZba za transportne poslove — Jedinica Bar, za koje radno
mjesto su. propisani uslovi: IH-Srednje obrazovanje u obimu 180 kredita CSPK- KV radnik, ispit za
STR, struéni ispit ha Zeljeznici.*

: Clan 2
Zaposleni iz &ana 1 ovog Ugovora potinje sa radom od 02.04.2018.godine, sa punim radnim
vremenom koje iznosi 40 ¢asova u radinoj nedelji,

Pocetak i zavrSetak radnog vremena utvrduje Poslodavac, u skadu sa pottebama procesa rada .

Clan 3
Koeficijent radnog mjesta za obradun zarade je 4,10,

Zaposleni ima pravo na naknadu zarade i na druga primanja, u skladu sa Zakonom i Kolektivnim
ugovorom.

Zarada se isplacuje jedanput mjesedno.

: Clan 4

~Zaposleni je duzan da u roku od jedne godine od dana rasporeda na radino mjesto iz &lana 1 ovog
Ugovora o radu, ispuni uslove u pogledu 3kolske spreme 1 nivoa obrazovanja za rad na tom radrom
mjestu, odnosio do 02.04.2019.godine, shodno &lanu 7 stav 3 Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta.



Clan 5
Opis poslova koji je Zaposleni duzan obavijati u skladu sa Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta :
- Rukovodi manevrisanjem pri sastavu i rastavu voza (shodno STU uz red vozZnje),
- postavlja kola na industrijske kolosjeke, kolosjeke za utovar i/ili istovar kola u kolsku radionicu,
- depo i obavlja izvlagenje kola sa istih po rasporedu manevre,
- - provjerava ispravnost kola za uvrtavanje u voz,
- vr$i nadzor { kontrolu rada manevarskog odreda, .
- visi nadzor nad obezbjedenjem kola od samopokretanja, a po potrebi vi$i osiguranje kola od
- samopokretanja,
- obavlja i ostale poslove pri manevrisanju propisane Uputstvom 42,
- odgovoran je za primjenu i sprovodenje odredaba SUB-a iz domena svoje oblasti,
- obavlja i druge poslove po nalogu Sefa jedinice i
= za svoj rad odgovara Sefu jedinice.

Clan 6
Zaposleni ima pravo na odmor u toku rada, dnevni i nedeljni odmor, praznik i druga odsustva sa rada u
- skladu sa Zakonom, Kolektivnim ugovorom i opStim aktima Drustva.

Clan 7
Zaposleni je duZan da blagovremeno, disciplinovano i kvalitetno izvriava duZnosti i obaveze u duhu
poslovnog morala, pravila struke i profesionalne odgovornosti- i da &uva sredstva Drudtva i svu drugu
imovinu koja se nalazi u radnom ili pravnom prometu, kao i da sé pridrZava odluka donijetih u
Drustvu. '
- S Clan 8
Poslodavac je duZan da obezbjedi potrebne poslove za zadtitu na radu i da Zaposlenog upozna sa svirm
opasnostima radnog mjesta, s pravima i obavezama u vezi sa zagtiton na radu i uslovima rada.

Clan 9
Ugovorne strane su duzne da se pridrzavaju odredaba ovog Ugovora, u skladu sa Zakonom i
Kolektivnim ugovorom.

| , Clan 10
Ovaj Ugovor je satinjen u 5 (pet) istovjetnih primjeraka, od kojih 4 (Zetiri) primjerka zadrzava
Poslodavac, a 1 (jedan) primjerak Zaposleni.
ZAPOSLENI
' Aligrudi¢ Nebojsa
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