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VODIC

za pristup informacijama u posjedu
Akcionarskog drustva "MONTECARGO” Podgorica

Podgorica, jul 2014 godine



Akcionarsko drudtvo .MONTECARGO™ Podgorica
ODBOR DIREKTORA

Broj:4258/7

Podgorica, T jul 2004, godine

Na osnovu clana 11 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (" Sluzbeni list Cre
Gore ™ broj 44/12 ) i ¢l 37 1 71 Statuta Akcionarskog drustva .MONTECARGO™
Podgorica. Odbor dircktora Akcionarskog drustva .MONTECARGO™ Podgorica je na

petoj redovnoj sjednici osmog saziva, odrzanoj T jula 2014, godine, donio

ObDLUKU
o donosenju Vodica za pristup informacijama u posjedu
Akcionarskog drudtva JMONTECARGO™ Podgorica

| Donosi se Vodic za pristup informacijama u posjedu Akeionarskog  drustva
MONTECARGO™ Podeorica.

Y Vaodic. iz tacke 1 ove Odluke, stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj

tabli u sjedistu Drustva.

3 Vodic, iz tacke 1 ove Odluke. objaviti na oclasnoj tabli DruStva T jula 2014,

codine.
4. Vodic. iz tacke 1. sastavni je dio ove Odluke.

5. Odluka stupa na snagu danom donosenja.




Na osnovu ¢lana 11 Zakona o slobodnom pristupu informacijama ( Sluzbeni list Crne Gore™
broj 44/12 )i ¢l. 37 i 71 Statuta Akcionarskog drustva "MONTECARGO™ Podgorica, Odbor
direktora Akcionarskog drustva "MONTECARGO™ Podgorica, na petoj redovnoj sjednici
osmog saziva, odrzanoj 11.jula 2014 godine donio je

VvODIC
za pristup informacijama u posjedu
Akcionarskog drustva "MONTECARGO” Podgorica

I OSNOVNI PODACI

Sjedidte i adresa: Akcionarsko drustvo "MONTECARGO™ Podgorica:
Trg Golootockih Zrtava br.13, Podgorica, Crna Gora

tel. 020 441-303; fax: 020 601-525;

www.montecargo.me; e-mail: id@montecargo.me

I VRSTE INFORMACIJA U POSJEDU AD MONTECARGO
U posjedu AD MONTECARGO Podeorica su sljedece vrste informacija:
1. Javne evidencije:

o djelovodnik ulazne iizlazne poste:

e dostavna knjiga prema Posti;

e interne dostavne knjige:

o cvidencija dnevnog i mjesecnog prisustva na radu;

e kadrovska evidencija zaposlenih u Drustvu:

e cvidencija o izre¢enim disciplinskim mjerama:

e cvidencija o izdatim sluzbenim legitimacijama;

e cvidencija sudskih predmeta koji su u toku i koji su pravosnazno okoncani:
e cvidencija postupaka pred sudovima i drugim drzavnim organima;

e cvidencija o nabavci opreme, kancelarijskog i sithog inventara i Stamparske robe;
e cvidencija o sluzbenoj i zastitnoj odjeci:

e cvidencija o motornim vozilima;



2. Normativna akta

zakoni:

podzakonski akti (uredbe.odluke.pravilnici, uputstva);
Statut,

Poslovnik o radu Skupstine akcionara;

Poslovnik o radu Odbora direktora;

Pavilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta;
Opsti kolektivni ugovor;

Kolektivni ugovor:

pravilnici i opSta akta koje je donio Odbor direktora.

3. Informacije, izvjeStaji, analize, programi i drugi opsti akti
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dnevni izvjestaji o naplacenim prihodima;

dnevni izvjedtaji o prevozu robe:

mjeseéni, kvartalni i godisnji izvjeStaji o poslovanju:

godidnji Biznis plan:

izvjestaj internog revizora;

izviestaj nezavisnog revizora;

izvjestaji i analize (mjesecni, kvartalni i godisnji) o naplati prihoda;
zeljeznicka tarifa za prevoz robe.

4. Pojedinacni akti

rjesenja o formiranju struénih komisija;
zapisnici o radu stru¢nih komisija:
odluka o radnom vremenu.

5. Finansije

finansijske evidencije i pojedinacna finansijska dokumenta, koja ne predstavljaju
poslovnu tajnu:

dokumenta o javnim nabavkama:

izvjestaj o finansijskom poslovanju;

izvjeStaj o materijalnim troskovima i investicijama na mjesecnom i godisnjem
nivou;

izvjedtaj o godisnjem popisu osnovnh sredstava;

polugodidnje i godisnje izvjestaje o utroenim sredstvima.

6. Podaci o zaposlenim

personalni dosijei (radne knjizice, uvjerenja o drzavljanstvu, uvjerenja o0
zdravstvenoj sposobnosti, uvjerenja o strucnoj spremi);

ugovori o radu;

odluka o zasnivanju radnog odnosa:

riesenja 0 odsustvima zaposlenih:

rieSenja o godiSnjem odmoru;

odluke o disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti;

riedenja o prestanku radnog odnosa.



11 PROCEDURA OSTVARIVANJA PRISTUPA IN FORMACIJAMA

1. Pokretanje postupka

1.1.  Postupak za pristup informaciji se pokreée na pisani ili usmeni zahtjev lica koje trazi
pristup informaciji:

1.2.  Pisani zahtjev za pristup informaciji se podnosi neposredno na arhivi, faksom.
clektronskim putem ili putem poste:

1.3.  Usmeni zahtjev za pristup informaciji s¢ podnosi na zapisnik ovlas¢enom licu;

1.4.  Na zahtjev za prinstup informaciji se ne placa taksa:

1.5.  Zahtjev treba da sadrzi:

1.5.1. osnovne podatke o trazenoj informaciji:

1.5.2. nacin na koji se zeli ostvariti pristup in fromaciji;

1.5.3. podatke o podnosiocu zahtjeva (ime, prezime i adresa fizickog lica ili naziv i
adresa pravnog lica ). odnosno njegovog  zastupnika, predstavnika ili
punomocnika:

2. Nacin podnoSenja zahtjeva

2.1.  Neposredno na arhivi;

2.2, Putem poste, na adresu: Akcionarsko drugtvo "MONTECARGO’” Podgorica,
Trg Golootockih Zrtava br.13, Podgorica, Crna Gora;
na e-mail: id(@ montecargo.me

2.3.  Na fax: 020 601-525

3 Nadin ostvarivanja prava na pristup informaciji
Pristup informaciji moze s¢ ostvariti:

Neposrednim uvidom u original ili kopiju informacije kod ovlaséenog lica u prostoriji
AD MONTECARGO Podgorica;
Prepisivanje  informacije od strane podnosioca zahtjeva u prostorijama  AD
MONTECARGO Podgorica:

3.1.  Dostavljanjem kopije informacije podnosiocu zahtjeva od strane AD MONTECARGO
Podgorica, neposredno putem poste ili elektronskim putem.

4. Rjesavanje po zahtjevu

4.1.  Po zahtjevu za pristup informaciji rjesava se u roku od 15 dana od dana podnosenja
urednog zahtjeva, osim u slucaju zastite sivota i slobode lica kada se o zahtejvu rjesava u
roku od 48 sati:

4.2.  Rjesenje donijeto od strane AD MONTECARGO Podgorica za pristup informaciji je
konacno u Drustvu. Protiv ovog rjesenja s¢ moze izjaviti zalba Agenciji za zastitu
podataka o liénosti i pristup in formacijama.
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4.3, Pristup informacijama se ostvaruje u roku od o dana od dana dostavljanja rjesenja. kojim
je pristup dozvoljen. odnosno u roku od pet dana od Kada je podnosilac zahtjeva dostavio

dokaz o uplati troskova postupka. ako su rjesenjem odredeni.

B Troskovi postupka

SN Troskove postupka snosi lice koje trazi pristup informaciji:

5.2 Troskovi postupka se odnose samo na stvarne troskove radi kopiranja, skeniranja,
prevodienja i dostavljanje trazene informacije. Fiksni troskovi su delinisani propisom
Viade Crne Gore.

53, Froskovi postupka placaju se prije izvesenja rjesenja:

[ica sa invaliditetom i hica u stanju socijalne potrebe ne placaju troskove postupka:
Froskovi postupka placaju se o korist Akcionarskog drustva "MONTECARGO™
Podeorica. na ziro racun broj 510-29751-27 kod CKB Podgorica.
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v OVLASCENO LICE
Lice ovlaséeno za postupanje po zahtjeva za pristup informacijamaje zaposleni koji obavlja

poslove sela kabineta.

Rjesenje kojim se odlucuje po zahtjeva za pristup informaciji potpisuje Tzvesni direktor Drustva.

\Y OBJAVLJVANJE VODICA

Ovaj Vodic¢ za pristup informacijama stupa na snaea danom objavljivanja na oglasnoj tablh v

sjedistu Drustya,

Nakon  stupanja na snagu, Vodic  ¢e biti objavljen na - WEB  stranici Drustva
WAL Imontecargo.me.

Stupanjem na snagu ovog Vodica prestaje da vazi Vodic za pristup informacijama u posjedu AD
MONTECARGO Podgeorica od juna 2009 codine
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